
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 
L’E2C Val de Loire et la Mission Locale du Blaisois signent une convention de partenariat au 

profit des jeunes du territoire 
 

En présence de : 
 

Monsieur Thibault COULON, Président de l’AFPP / E2C Val de Loire 

Monsieur Ozgur ESKI Président de la Mission Locale du Blaisois 

Contexte 
En France, 12,9% des 15-29 ans ne sont ni en emploi, ni en études, ni en formation (soit au total 1,5 M de jeunes) 
1Source INSEE, données 2019 
 
Objec�f 
Il s’agit de renforcer la rela�on de partenariat, alors que se déploie le Contrat d’Engagement Jeune (CEJ), afin 
d’ar�culer au mieux les ac�ons avec et pour les jeunes. Le partenariat permetra à la Mission Locale d’u�liser le 
plus efficacement possible l’E2C comme solu�on structurante du Contrat d’Engagement Jeune pouvant être 
mobilisée à ce �tre comme une étape du parcours CEJ.  
 
Action 
Le présent accord vise en premier lieu à coordonner l’ac�on de deux acteurs majeurs de l’inser�on pour 
apporter une solu�on concrète et structurante aux jeunes âgés de 16 à 25 ans, sor�s du système scolaire sans 
diplôme ni qualifica�on ou faiblement qualifiés, rencontrant des difficultés pour intégrer le monde du travail. 
En second lieu, le partenariat doit permetre aux par�es de construire des solu�ons individualisées d’accès à 
l’emploi, à la forma�on qualifiante ou à l’appren�ssage, pour tout jeune par�culièrement éloigné de l’emploi 
et de la qualifica�on. 
 
 

Pour relayer cet événement, rendez-vous le 10 octobre 2023 à 14h30’  
à l’E2C Blois 1/5 rue de l’Érigny - 41000 Blois 

Contact : Karine FAYOLLE Responsable de site 06 40 09 11 45   
k.fayolle.e2c@afpptours.com 

Au plaisir de vous accueillir, 
 

Nota : En pièce jointe, présenta�on des partenaires 

mailto:k.fayolle.e2c@afpptours.com


L’École de la 2e Chance Val de Loire 
L’innova�on au service des publics éloignés de l’emploi 

Investir dans l’emploi des jeunes et leur formation professionnelle 

 
L’E2C Val de Loire forme les publics les plus éloignés de l’emploi 
Elle les accompagne vers une situa�on d’inser�on sociale, citoyenne et professionnelle durable, en répondant aux enjeux des 
territoires et des entreprises. La promesse de l’E2C est de proposer une forma�on véritablement intensive et en�èrement 
individualisée pour répondre finement aux besoins de chacun. Dans cete logique, les stagiaires peuvent intégrer le disposi�f 
tout au long de l’année. De même, ils peuvent quiter l’E2C à tout moment pour accéder à un premier emploi, une forma�on 
en alternance, ou une autre forma�on qualifiante choisie. Les jeunes prioritairement concernés sont ceux de niveau infra 3, ils 
peuvent représenter jusqu’à 90 % des effec�fs. Les jeunes de niveau 4 non validé ainsi que les jeunes diplômés de niveau 4 
dépourvus d’expérience professionnelle ou sans expérience probante sont également concernés.  
 
Un ancrage territorial 
L'E2C Val de Loire intervient sur les territoires de l'Indre-et-Loire depuis 2004 et du Loir-et-Cher depuis 2014. Chaque année ce 
sont environ 300 jeunes âgés de 16 à 30 ans qui sont accompagnés vers l’emploi ou la forma�on. Les jeunes qui résident en 
QPV (Quar�er prioritaire de la Poli�que de la Ville), peuvent représenter jusqu’à 40 % des effec�fs.  
 
Un par� pris pédagogique 
L'originalité et la force des Écoles de la 2e Chance résident dans leur approche pédagogique. Le par� pris de notre École est 
d'offrir un accompagnement à l’inclusion : global et personnalisé. Il s’agit de tenir compte de la situa�on individuelle du jeune, 
de proposer un parcours d’acquisi�on de compétences et d’expérience en entreprise. Le partenariat permanent avec le monde 
de l'entreprise renforce l’engagement responsable et solidaire des jeunes dans leur parcours via la par�cipa�on à des projets 
collec�fs, culturels et citoyens.   

Des partenaires au cœur du disposi�f 
L’anima�on de l’écosystème de l’E2C Val de Loire repose sur la dynamique partenariale déployée avec les entreprises, les 
organismes de forma�on, les associa�ons, les prescripteurs, les acteurs du champ social. 

L’inten�on du partenariat est basée sur quatre axes :  

- Valoriser les possibilités d’emplois durables parmi les secteurs en tension  
- Orienter les jeunes en tenant compte de la conjoncture économique locale 
- Ajuster et sceller les partenariats avec ceux qui ont besoin d’investir dans l’emploi des jeunes et leur formation 

professionnelle 
- Engager des actions solidaires entre les jeunes et le réseau de partenaires 

 
L’E2C est membre du Réseau E2C France dont les 146 sites de forma�on accueillent plus de 15000 stagiaires. 

L’E2C Val de Loire bénéficie du sou�en financier de l’Etat, du Conseil Régional Centre Val de Loire, de la Ville de Tours, de la Ville 
de Blois, de Tours Métropole, d’Agglopolys ainsi que celui des entreprises via la taxe d’appren�ssage. 
 

E2C Val de Loire - htps://e2cvaldeloire.fr/ 
Siège social / Site de Tours : 14 boulevard Preuilly - 37000 TOURS 

02 47 76 40 37 - secretariat.e2c@afpptours.com 
Site de Blois : 1/5 rue de l’Érigny - 41000 Blois 

02 54 78 70 90 - secretariat.e2c.blois@afpptours.com 
Membre du réseau E2C France - N° d’ac�vité : 24 370027737 - Siret : 340 291 400 00018 
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- Présentation de la Mission Locale du Blaisois :  

 
 
Qui sommes-nous ? 
La Mission Locale du Blaisois est une associa�on loi 1901 qui a vu le jour le 3 Décembre 1990. 
Inscrite dans le réseau na�onal des 450 Missions Locales, elle exerce une mission de service public de proximité 
avec un objec�f essen�el : permetre aux jeunes de surmonter les difficultés qui font obstacle à leur inser�on. 
 
Pour qui ? 
La Mission Locale aide les jeunes de 16 à 25 ans (jusqu’à 29 ans pour les bénéficiaires d’une RQTH) qui ne sont 
plus scolarisés à s’insérer dans leur vie professionnelle et sociale. 
Les appren�s, jeunes salariés, demandeurs d’emploi inscrits ou non à Pôle Emploi … peuvent aussi bénéficier de 
nos services. 
 
Quel est le rôle de la Mission Locale ? 
La Mission Locale accueille, informe, oriente, et accompagne de nombreux jeunes : près de 3000 
jeunes accompagnés chaque année et 15000 entre�ens individuels réalisés en 2022 sur l’arrondissement Blaisois.  
Une structure pour vous aider à trouver les réponses à vos ques�ons, notamment sur les thèmes suivants: 
Orienta�on, Forma�on, Emploi, Logement, Santé, Mobilité, Citoyenneté, Loisirs, Culture, Démarches 
Administra�ves… 
 
Comment ? 
Accueil et suivi personnalisé 
Un conseiller référent dès le 1er rendez-vous 
Divers points d’accueil à proximité des jeunes sur chaque canton 
Un réseau diversifié de partenaires 
De nombreuses entreprises qui font confiance à la Mission Locale 
  
L’enjeu est bien de favoriser l’accès au monde professionnel pour les jeunes. 
 


